
Giornata conclusiva dei  
Next Generation Days 2025
Mentorship: connessioni che creano Futuro

15:00 Accoglienza e registrazione  
partecipanti

15:30 Apertura dei lavori
Francesco GIORGINO
Direttore Master Luiss in Comunicazione e Marketing politico e 
istituzionale, Chairman della giornata

15:35 Saluti istituzionali
Lorenzo BOTTINELLI
Presidente, BASF Italia
Paola SEVERINO
Presidente, Luiss School of Law e Scuola Nazionale 
dell’Amministrazione

15:40 Intervento ispirazionale
Federico CAPECI 
CEO Kantar Italia e Spagna; Autore del libro «Generazioni”

15:55 Panel tematico | Impresa  
e futuro: prospettive di chi guida, energie di 
chi cresce.
Un dialogo tra leader aziendali sul futuro del lavoro, 
la cultura dell’innovazione e il ruolo delle nuove 
generazioni
Pierpaolo ANTONIOLI
Amministratore Delegato, Dumarey Automotive Italy  
e CTO Dumarey Group
Massimiliano BURELLI
Amministratore Delegato, Cogne Acciai Speciali
Nazzarena FRANCO
Amministratore Delegato, DHL Express Italy
Valentino CONFALONE 
Amministratore Delegato e Country President, Novartis Pharma S.p.A.

16:35 Contest Top 3 projects NGDs 2025

16:55 Panel tematico | La leadership  
che cambia: formare chi guida,  
ascoltare chi arriva
Un confronto sul ruolo della mentorship  
nelle imprese tra cultura organizzativa,  
competenze e passaggio generazionale
Lorenzo BAGNOLI 
Vice Presidente Giovani Imprenditori Confindustria
Riccardo DI STEFANO 
Delegato all’Education e Open Innovation, Confindustria
Teodoro LIO
Amministratore Delegato, Accenture Italia

17:15 Club Alumni NGDs | Orme e 
orizzonti: il cammino trasversale della 
Mentorship
Luigi De Lucia (Gruppo Nestlé in Italia) e Simona 
Miranda (Sanofi Italia)

17:20 Premiazione Progetto  
Vincitore NGDs 2025

17:30 Conclusioni 
Barbara CIMMINO
Vicepresidente per l’Export e l’Attrazione Investimenti, Confindustria

Iscrizione all’evento

A seguire Cerimonia di consegna  
attestati Classe NGDs 2025 

2 dicembre 2025, 15:00 – 18:00
Auditorium della Tecnica Confindustria, Viale Tupini 65, Roma

Next Gen Days è il programma pluriennale promosso dall’ABIE che mira  
ad accrescere le competenze professionali e di leadership dei giovani talenti aziendali 
attraverso giornate di formazione e di networking con i colleghi di altre imprese. 

https://eventi.confindustria.it/app/event-98

